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  الطلابية المقاولاتية
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، تتجه الجزائر اليوم نحو محروقاتللاقتصادنا الوطني  تبعيةجل الخروج من . من أصُنعهأفضل طريقة للتنبؤ بالمستقبل هي 

وعلى هذا الشباب تقوم آمال التحول الاقتصادي والاجتماعي  والطموح،ثروتها الحقيقية: شبابها المتألق والمفعم بالطاقة 

 المستدام.

 

La traduction a été faite avec le service Bing Translator¹. J'espère que cela vous a été utile. 😊 

 

Source : conversation avec Bing, 12/07/2023 

(1) . https://bing.com/search?q=translate+text+from+French+to+Arabic.  

(2) Google Translate. https://translate.google.com/. 

(3) Translate from french to arabic online - Yandex Translate. 

https://translate.yandex.com/en/translator/French-Arabic. 

(4) WWW.TRANSLATE.EU : Text to translate from arabic to french. 

https://www.translate.eu/english/arabic-french/. 

 تمهيد

“The best way to predict the future is to create it.” 

- Peter Drucker 
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 مقدمة                                       
  

تلعب دورًا المقاولاتية في الوسط الجامعي 

مية الاقتصادية والاجتماعية حاسمًا في التن

تعزز الابتكار وخلق الوظائف د، فهي للبلا

والنمو الاقتصادي. وإدراكًا لأهمية هذه 

خاصا أطلقت الحكومة برنامجًا  اميكية،الدين

لتشجيع ودعم ريادة الأعمال الطلابية في 

 .جميع أنحاء البلاد

يعرض التقرير الحالي تفاصيل هذا البرنامج 

 .وأهدافه الرئيسة
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 تشجيع ثقافة المقاولاتية

خلق بيئة مواتية لريادة الأعمال وإلهام 

وتشجيع الطلاب على تنمية روح المبادرة 

واستكشاف فرص ريادة الأعمال لديهم 

 .واحتضان الإبداع والابتكار

يندعم الطلبة المقاول  

إنشاء هياكل دعم لتقديم الدعم العملي 

الخبراء  استشارةوللطلبة المقاولون 

وبرامج التوجيه لمساعدتهم على تحقيق 

 .أفكارهم وتطوير مشاريعهم

 تسهيل الولوج إلى المعلومة

تزويد الطلاب بأدوات تفاعلية وموارد 

عملية لمساعدتهم على اكتساب 

المعرفة والمهارات اللازمة لإنشاء وإدارة 

 مؤسساتهم

المقاولاتية الاعتراف بالمهارات  

ا  الإعتراف بالمهارات المقاولاتية رسميً

ومنحهم مزايا  الطلاب،التي اكتسبها 

محددة مثل جدول زمني أخف وبرامج 

 .دراسية تتكيف مع احتياجاتهم

 الإستلهام من نماذج حقيقية

مقاولين لمشاركة القصص الملهمة 

الذين حققوا نجاحًا في ، جزائريين

وتقديم نماذج  التجارية،مشاريعهم 

يحتذى بها ونصائح عملية لتعزيز تحفيز 

 .الطلاب وطموحهم

 التوعية على أوسع نطاق

، مع الحس المقاولاتيالعمل على 

عدد كبير من  لتشجيع التركيز على الوعي

 الطلاب على اعتبار ريادة الأعمال

 .واعدًامهنيا  مسارًا والمقاولاتية
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المقاولاتية تطويرمراكز  مُقاولالالطالب  أرضية "مقاول"   

 التوعية دليل المُقاول شهادة الطالب المُقاول

إطلاق مراكز لتطوير المقاولاتية في كل 

 الجامعات

في  إطلاق الأرضية الرقمية لإرشاد

 المقاولاتية

لطالب المُقاولإستحداث صفة ا  

الطالب المُقاول إستحداث بطاقة  تنظيم حملات توعية لتشمل مليون طالب إطلاق دليل المُقاول 

إجراءات لترقية المُقاولاتية في الوسط الجامعي 6  

01 02 03 

04 05 06 
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. هذه في الوسط الجامعي الأعمالعبارة عن هياكل تم إنشاؤها في كل جامعة في الجزائر كجزء من البرنامج الحكومي لتشجيع ريادة المقاولاتية مراكز تطوير 

بيئة مواتية لتحقيق أفكارهم ومشاريعهم التجارية. وهي مجهزة بالموارد والمرافق المقاولين ، مما يوفر للطلاب المقاولاتيةالمراكز هي مساحات مخصصة لتعزيز 

 المقاولاتية.  الحديثة لدعم تنمية مهارات الطلاب في

إطلاق مراكز لتطوير المقاولاتية في كل الجامعات: الإجراء الأول  

 01 التكوين

للطلاب المهتمين  كوينتقدم المراكز الت

، وتغطي مواضيع مختلفة مثل بالمقاولاتية

لتزويدهم  والتسويق،التخطيط والإدارة المالية 

 .بالمهارات اللازمة لبدء وإدارة الأعمال التجارية

 02 التوعية

عمل وفعاليات توعوية  ورشاتتنظيم محاضرات و

وتبادل المقاولاتية لإطلاع الطلاب على فوائد 

 للنجاحات في ريادة الأعمال. الأمثلة الملموسة 

 03 المرافقة

 .من خلال توفير خبراء وموجهين مؤهلين لتوجيه الطلاب طوال رحلتهم في مجال ريادة الأعمال مخصصاً تقدم المراكز دعمًا 

 من مهام المراكز: 
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 نالتكوي برنامج

  
النظرية الأسس المفاهيمية روس . توفر الدروس تطبيقيةنظرية ود روسمع د مقاييس 1في  يومًا، 51، الذي يستمر التكوينيتم تقديم 

الملموس لهذه المفاهيم من  جسيدعلى التالدروس التطبيقية تركز  أخرى،. من ناحية المقاولاتية والمعرفة الأساسية اللازمة لفهم مبادئ

 للمشاركين تطوير فهم عميق تطبيقية. يتيح هذا المزيج من الدروس النظرية واللحالات واقعية خلال التمارين ودراسات الحالة وسيناريوهات

 .لريادة الأعمال وممارسة مهاراتهم لتحقيق النجاح في عالم الأعمال

  :الأول قياسالم

 ةأساسيات المقاولاتي

 

 (3-1)يوم 

يأتون  الذينيدعو المقياس الخامس المقاولين س

لمشاركة خبراتهم وخبراتهم ومقارنة المعرفة 

 .النظرية للمتعلمين بالبيانات العملية

 المقياس الثاني:

التخطيط الاستراتيجي 

  تطوير المؤسسةو

 (6-4)يوم 

 المقياس الخامس:

استراتيجيات النمو 

 والإبتكار واقتراح القيم

 (11 -13)يوم 

 المقياس الثالث: 

التسيير العملياتي 

 والموارد

 (9-7)يوم 

 :الرابعالمقياس 

إنشاء مؤسسة 

  والجوانب القانونية 

 (11-11)يوم 
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84 

+ 

مركز لتطوير المقاولاتية 

 لكل جامعة ومركز جامعي

مركز لتطوير 

 المقاولاتية في الوطن

+700 

+ 

مرافقين ومدربين 

 وموجهين

50.000 

+ 

طالب وطالبة مكونين 

 كل سنة

مراكز تطوير 

 المقاولاتية بالأرقام

المقاولاتية ستلعب مراكز تطوير  باختصار،

ا حيويًا في تعزيز  في الجامعات الجزائرية دورً

ريادة الأعمال لدى الطلاب. من خلال بعثات 

تزود هذه المراكز  والدعم،التدريب والتوعية 

الطلاب بالموارد اللازمة لتطوير مهاراتهم 

وتحويل أفكارهم إلى  الأعمال،في ريادة 

وبالتالي المساهمة في  ملموسة،مشاريع 

 .بلادال النمو الاقتصادي والابتكار في

مجندين لمرافقة حاملي 

 المشاريع

الهدف المُسطر من طرف 

 مراكز تطوير المقاولاتية



11 

 

 

 

  

. تتضمن المنصة للطلبة المقاولين في إطار هذا البرنامج لتقديم المساعدة عبر الإنترنت تم تطوير منصة إلكترونية شاملة

.تفاعلية وموارد عملية موادخطوة بخطوة ومفصلة أدلة   

طالعوا الموقع من 

ل الرابطخلا  

https://moukawil.dz 

منصة "مقاول" للإرشاد المقاولاتيإطلاق : الإجراء الثاني  
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 الرئيسة الميزات         

 :المقاول دليل

معلومات مفصلة عن ية تالمقاولايوفر دليل 

الإجراءات الإدارية المختلفة المتعلقة بريادة 

الأعمال. يشرح بطريقة واضحة وموجزة 

 شركة،الخطوات التي يجب اتباعها لإنشاء 

بما في ذلك الإجراءات القانونية 

والتسجيلات اللازمة واللوائح الواجب 

 .مراعاتها والمتطلبات الإدارية المحددة

 :الوثائقية القاعدة

بين مجموعة متنوعة الوثائقية تجمع القاعدة 

. نبالمقاولي من الوثائق الإدارية ذات الصلة

نماذج وعقود القاعدة الوثائقية وفر ت

وأنظمة قانونية ووثائق أخرى مطلوبة 

لتنفيذ الإجراءات الإدارية. تتيح هذه الموارد 

للمستخدمين الوصول بسهولة إلى 

المعلومات الأساسية والحصول على 

 .المساعدة في إعداد ملفاتهم الإدارية

 : وفرص أخبار

توفر المنصة للمستخدمين معلومات محدثة 

ة الجديدعن التغييرات التنظيمية والقوانين 

والبرامج الحكومية وفرص التمويل أو الدعم 

الإداري. يسمح لرواد الأعمال بالبقاء على 

اطلاع بالتطورات التشريعية والمبادرات 

الحكومية الجديدة التي يمكن أن تؤثر على 

 .أنشطتهم
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 استحداث الإجراء الثالث:

 قاولطالب المُ صفة ال

 تعريف

من هم المؤهلون للحصول على 

 استحداث تم، المقاولينالدعم للطلبة لمزيد من  ؟الصفةهذه 

للطلاب الصفة . تتيح هذه صفة الطالب المقاول

الاستفادة من الجداول الزمنية المخفضة من أجل 

تكريس المزيد من الوقت لأنشطتهم 

تم تطوير برامج  ذلك،. بالإضافة إلى مقاولاتيةال

دراسية مصممة خصيصًا لتمكينهم من اكتساب 

مثل إدارة الأعمال والابتكار  محددة،مهارات ريادية 

 .والقيادة

 الطلاب الذين أنشأوا شركاتهم 

  الطلاب الذين حصلوا على علامات المشاريع المبتكرة

 الناشئةوالشركات 

 مراكز تطوير  الطلاب الذين أكملوا التدريب على مستوى

 المقاولاتية

 الوكالة الوطنية لدعم  الطلاب الذين لديهم اتفاقية تمويل من

   وتنمية المقاولاتية 
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 تعريف

 

هي برنامج مبتكر يتيح للطلاب شهادة الطالب المقاول 

فرصة التركيز على ريادة الأعمال كجزء من دراستهم. تسمح 

ع نهاية الدراسة للطلاب بتنفيذ مشاريالشهادة هذه 

التي تركز على إنشاء شركة ناشئة أو بالخصوص تلك 

 تطبيقيال يمعلى التعلمع التأكيد  صغيرة،مؤسسة 

 والعملي.

وتطوير  التنفيذ، قيدبوضع معارفهم  تسمح الشهادة لهم

مهاراتهم في تنظيم المشاريع والتخصص في المجالات 

مع تلقي الاعتراف الرسمي  الأعمال،المتعلقة بريادة 

لك الاستعداد بشكل فعال لمهنة بإنجازاتهم. يتيح لهم ذ

 المقاولاتية. ناجحة في عالم 

 

الطالب المُقاول  شهادةمزايا   

 إنشاء  مشاريع نهاية الدراسة التي تركز على إنجاز

 شركات ناشئة أو شركات مصغرة. 

  مشروع مقاولاتي.بإنجاز التربصات الميدانية استبدال 

 اكتساب خبرة عملية وملموسة في مجال ريادة الأعمال. 

  الموضوعات المتعلقة بريادة الأعمالالتخصص في. 

  وتعزيز المقاولاتية الاعتراف الرسمي بمهارات

 المهنيةالمسارات 

  تنمية المهارات العملية في إدارة الأعمال واتخاذ

 .القرارات الاستراتيجية والابتكار

 التحضير لمهنة ناجحة في ريادة الأعمال. 

استحداث  :الرابعالإجراء 

 الطالب المقاول شهادة
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ويقدم معلومات مفصلة عن الإجراءات  إعلامية،فصول  01في الجزائر. يتكون هذا الدليل من للمقاولين هو أداة أساسية المقاول دليل   

 بالمقاولاتية في الجزائر. الإدارية المختلفة المتعلقة 

1 
 إنشاء الشركة

 خطوات إنشاء الشركة

 التسجيل في المركز الوطني للسجل التجاري

  للشركاتالأشكال القانونية 

  القانون الأساسي للشركة وعقد المساهمين

 المقاول الذاتي

4 
 التشريعات والتنظيمات

 الأنشطة المقننة

 تدابير قوانين المالية

 التجارة الإلكترونية

 الاعتماد، التقييس و القياسة

2 
 إدارة الشركة

  الجمعية العامة للشركاء

 مجلس الإدارة 

  السجلات القانونية 

  الحسابات الاجتماعية

  إدارة الخزينة

 التوظيف والموارد البشرية

3 
 الضرائب

  النظام الجبائي

   الجبائية الالتزامات التصريحية

  الجبائيالترقيم 

 الجبائية والحوافز الامتيازات 

5 
 التمويل

 القروض البنكية

 صندوق الضمان

  صندوق الولاية

  المخاطررأس المال الاستثماري/ 

 بورصة الجزائر

 التمويل التشاركي

6 
 أجهزة الدعم

 الوكالة الوطنية لدعم و تنمية المقاولاتية

 الوكالة الوطنية لتسيير القرض المصغر

 علامة مؤسسة ناشئة

 العطلة المقاولاتية

دليل المُقاولإطلاق : خامسالإجراء ال  



16 

 

 

 

 

 

  

7 
 الضمان الاجتماعي

الصندوق الوطني للتأمينات الاجتماعية 

 للعمال الأجراء

الصندوق الوطني للضمان الاجتماعي 

 للعمال  غير الأجراء

 الالتزامات التصريحية

10 
 التصدير والتدويل

 مؤسسة تصدير

الجزائرية لضمان وتأمين الصادراتالشركة   

 التوطين المصرفي

ت الرقميةاتصدير الخدم   

 برنامج التسريع

8 
 المرافقة

 ةالحاضنات الخاص

  الحاضنات الجامعية 

  مركز تطوير المقاولاتية

 تالمسرعا

هياكل دعم  وتسييرمؤسسة ترقية 

 "رالمؤسسات الناشئة "ألجيريا فانتو

9 
 الشركات الناشئة والإبتكار

منح العلامة    

الفرق بين المؤسسة الناشئة والمؤسسة المصغرة   

الصندوق الجزائري لتمويل المؤسسات الناشئة  

والتطويرالبحث   

  الابتكار المفتوح

 الملكية الفكرية
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مليون طالب 1ستهداف االهدف:   

 

لات ماستفاد من الحطالب  011.111إلى  الوصول تحقيق هدف بعد

فإن الهدف من هذه  ،2122 التوعوية في مجال المقاولاتية سنة

هو الوصول إلى مليون طالب في جميع أنحاء  2122الحملات في عام 

 والموارد والفرصالمقاولاتية وتسليط الضوء على فوائد  ،وطنال

عمل ومسابقات ورشات المتاحة. وتشمل هذه الحملات محاضرات و

أفكار وفعاليات للتواصل تهدف إلى تشجيع الطلاب على استكشاف 

 .نات ريادة الأعمال وتزويدهم بأدوات النجاحإمكا

 

0

200000

400000

600000

800000

1000000

1200000

2022 2023 2024

تنظيم  :السادسالإجراء 

 وعويةالحملات الت
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الاقتصادي في جميع أنحاء تشجيع الطلاب على ريادة الأعمال في الجزائر لتحفيز الابتكار وخلق فرص العمل والنمو  إلى هذا البرنامجيهدف 

والاعتراف بمهارات ريادة  والموارد،وتسهيل الوصول إلى المعلومات  المناسب،وتقديم الدعم  ،المقاولاتيةمن خلال تعزيز ثقافة ، البلاد

لائم رنامج إلى إنشاء نظام بيئي مويسعى هذا البكما  النطاق،وإجراء حملات توعية واسعة نماذج حية من خلال  لهامستوالا الأعمال،

 .في الجزائرللمقاولاتية في الوسط الجامعي 
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:تصالللإ  

https://moukawil.dz 
contact@moukawil.dz 

023 50 59 15 

 

https://moukawil.dz/
mailto:contact@moukawil.dz

